
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа №34  

Невского района Санкт-Петербурга 

=========================================================  

Протокол заседания Управляющего совета  

ГБОУ школы № 34 Невского района Санкт-Петербурга 

от 27.03.25 № 3 

 

Присутствовало членов совета: 9 чел.        

Приглашенные: Иванова Н.И., социальный педагог                            

Отсутствовало: - 

 

Повестка дня: 

1. Организация отдыха и досуга детей в весенние каникулы 

2. Обсуждение проекта аналитического отчета о результатах самообследования по итогам 

2024 года 

3. О подготовке к приему в 1-е классы на 2025-2026 учебный год 

4. Обсуждение и принятие новой редакции Правил приема на обучение в ГБОУ школа 

№34 Невского района Санкт-Петербурга 

5. Обсуждение и принятие Концепции развития Опорного центра поддержки 

инклюзивного образования 

6. Обсуждение и принятие Кодекса этики и служебного поведения работников ГБОУ 

школа № 34 Невского района Санкт - Петербурга 

Обсуждение вопросов повестки дня: 

1. Организация отдыха и досуга детей в весенние каникулы 

Слушали: Иванову Н.И, социального педагога 

Иванова Н.И. проинформировала о мероприятиях по организации отдыха и досуга 

учащихся в период весенних каникул 2024/2025 учебного года. На сайте школы и в 

официальной группе ВКонтакте размещена программа дополнительного образования и 

воспитательных мероприятий для учащихся ГБОУ школы № 34. Родителям и законным 

представителям учеников 7–8 классов на родительском собрании 19 марта 2025 года рассказали 

о возможностях использования Пушкинской карты. Также родителей ознакомили с планами по 

отдыху и оздоровлению детей в летних лагерях во время весенних каникул. Для подростков 

старше 14 лет и их родителей провели презентацию работы подростково-молодёжных клубов 

ПМЦ «Невский». 

Предложила задавать вопросы и вносить предложения по содержанию представленного 

положения. 

Выступила Фокина Е.Б., заместитель директора по УВР 

Предложила принять к сведению информацию об организации отдыха и досуга детей в 

весенние каникулы 

Результаты голосования 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 

 

2. Обсуждение проекта аналитического отчета о результатах самообследования по 

итогам 2024 года 

Слушали: Сергееву Т.А., директора школы 

Сергеева Т.А. подчеркнула значимость отчета о самообследовании школы, который 

служит важным инструментом информирования всех участников образовательных отношений 

о достигнутых успехах и направлениях дальнейшего совершенствования работы 

образовательного учреждения. Отчет состоит из двух основных частей: аналитической и 

статистической. 

В ходе выступления были подробно освещены основные разделы отчета за 2024 год. 

Особое внимание было уделено описанию материально-технической базы школы, результатам 



образовательной деятельности, оценке организации учебного процесса, содержанию и качеству 

подготовки учащихся, характеристике и результативности воспитательной и коррекционно-

развивающей работы, совершенствованию внутренней системы оценки качества работы 

школы, повышению профессионального уровня педагогических сотрудников, а также учебно-

методическому и библиотечно-информационному обеспечению за отчетный период. 

Подробно доложила об инновационной деятельности Опорного пункта поддержки 

инклюзивного образования в 2024 году, о выполнении Программы развития ГБОУ школы № 34 на 

2020-2024 годы и диссеминации накопленного опыта. 

В завершение выступления представила цифровые данные, отражающие ключевые 

показатели деятельности школы, и информировала о планах на дальнейшее развитие 

образовательного учреждения в 2025 году, перспективах на 2026г. 

Предложила задавать вопросы. Вопросов не поступило. 

Выступила Фокина Е.Б., заместитель директора по УВР, предложила одобрить Отчет 

ГБОУ школы № 34 Невского района Санкт-Петербурга о результатах самообследования за 2024 

год. 

Результаты голосования 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 

 

3. Обсуждение и принятие новой редакции Правил приема на обучение в ГБОУ 

школа №34 Невского района Санкт-Петербурга 

Слушали: Фокину Е.Б., заместителя директора по УВР 

Фокина Е.Б. представила Управляющему совету проект обновленных «Правил приема 

на обучение», в соответствии с новыми документами: 

Приказом Минпросвещения России от 04.03.2025 № 170 «Об утверждении Порядка 

проведения в государственной или муниципальной общеобразовательной организации 

тестирования на знание русского языка, достаточное для освоения образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, иностранных граждан и 

лиц без гражданства» , Приказом Минпросвещения России от 04.03.2025 № 171 «О внесении 

изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 458», Приказом Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 05.03.2025№510 «Об определении 

минимального количества баллов, подтверждающего успешное прохождение иностранными 

гражданами и лицами без гражданства тестирования на знание русского языка, достаточное для 

освоения образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования».  

В своем выступлении она подробно остановилась на изменениях, внесенных в документ 

в связи с поправками в законодательстве на федеральном и региональном уровнях. 

Выступила Григорьева С.В., заместитель директора по ВР, член Управляющего совета 

предложила принять новую редакцию Правил приема на обучение в ГБОУ школа №34 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Результаты голосования 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 

 

4. О подготовке к приему в 1-е классы на 2025-2026 учебный год 

Слушали: Фокину Е.Б., заместителя директора по УВР 

Фокина Е.Б. рассказала подготовленных документах, о порядке приема на обучение по 

образовательным программам начального общего образования, о сроках подачи заявлений на 

обучение в 1 классы 2025-2026 учебного года, зачисления будущих первоклассников, графике 

работы приемной комиссии.  

Результаты голосования: 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 



5. Обсуждение и принятие Концепции развития Опорного центра поддержки 

инклюзивного образования 

Слушали: Сергееву Т.А., директора школы 

Сергеева Т.А. представила Управляющему Совету Концепцию развития Опорного 

центра поддержки инклюзивного образования (ОЦ ПИО) (сопровождение обучения, 

воспитания и развития детей с ограниченными возможностями здоровья) Невского района 

Санкт-Петербурга на 2025-2027 годы. 

Миссией ОЦ ПИО является создание в Невском районе Санкт-Петербурга устойчивой 

экосистемы управляемого развития инклюзивного пространства, направленного на реализацию 

прав детей с ОВЗ, инвалидностью на доступное качественное образование в соответствии с 

индивидуальными образовательными потребностями, на основе формирования общей 

инклюзивной культуры у всех участников образовательного процесса. 

Целевые группы, на которые направлена деятельность (ОЦ ПИО): педагоги, профильные 

специалисты и административные команды инклюзивных образовательных организаций; 

родители (законные представители) обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью; обучающиеся с 

ОВЗ, с инвалидностью различных нозологических и возрастных групп. 

В своем выступлении Сергеева Т.А. рассказала об основных направлениях деятельности 

ОЦ ПИО, одним из важных направлений является организационно-ресурсная помощь 

образовательным учреждениям района по созданию архитектурных, материально-технических, 

информационных, программно-дидактических, кадровых, организационных образовательных 

условий.  

Представила ожидаемые результаты реализации концепции деятельности ОЦ ПИО. 

Выступила Григорьева С.В., заместитель директора по ВР, член Управляющего совета  

Предложила принять Концепцию развития Опорного центра поддержки инклюзивного 

образования 

 Результаты голосования: 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 

6. Обсуждение и принятие Кодекса этики и служебного поведения работников ГБОУ 

школа № 34 Невского района Санкт – Петербурга 

Слушали: Маслову А.И., председателя Профсоюзного комитета, члена 

Управляющего Совета 

Маслова А.И. презентовала обновленную редакцию Кодекса этики и служебного 

поведения сотрудников ГБОУ школа № 34 Невского района, обратив особое внимание на 

вносимые поправки. Предложила задавать вопросы. Вопросов не поступило. 

Выступила Стеклянникова Е.К., советник директора по воспитанию, член 

Управляющего совета  

Предложила принять Кодекс этики и служебного поведения сотрудников ГБОУ школа 

№ 34 Невского района 

Результаты голосования: 

Количество голосов: за – 9 человек, против – нет, воздержались – нет. 

Решение: 

 

1. Принять к сведению информацию об организации отдыха и досуга детей в 

весенние каникулы, меры к информированию родителе (законных представителей) 

2. Одобрить Отчет ГБОУ школы № 34 Невского района Санкт-Петербурга о 

результатах самообследования за 2024 год  

3. Признать удовлетворительной проведенную работу по подготовке к приему в 1-е 

классы на 2025-2026 учебный год 

4. Принять новую редакцию Правил приема на обучение в ГБОУ школа № 34 

Невского района Санкт-Петербурга. 
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